
2021 年全市重点工作任务细化落实表 

 

单位： 临沂市财政局                       编号   50    

项目名称 主要内容 

工作任务 加强预算绩效管理。 

责任分工 牵头单位：市财政局 

具体目标 

年度目标：深入开展“预算绩效管理扩围提质年”

活动，市级基本建成全方位、全过程、全覆盖的

预算绩效管理体系，升级扩面、提质增效。 

①一季度目标：完成 2021 年度市级预算绩效目

标审核、批复和公开工作；做好市直部门预算整

体绩效闭环管理扩面准备工作。 

②二季度目标：将部门预算整体绩效闭环管理扩

面至市直所有预算部门；布置开展市级预算部门

项目绩效自评和部门重点评价工作，启动市级财

政重点绩效评价评估工作。 

③三季度目标：组织市直所有预算部门开展 2021

年度预算项目绩效“线上”监控，并做好财政审

核和问题整改督导工作。 

④四季度目标：完成市级部门预算整体绩效闭环

管理及项目绩效单位自评、部门和财政重点评价

质量考核。 



推进计划 

①3月，将人大审议通过的 2021 年度预算项目绩

效目标下达各预算部门；制定市级部门预算整体

绩效管理扩面实施方案。 

②4 月，布置开展市级部门预算整体绩效管理扩

面实施方案；完成 2020 年度重点政策项目全周

期跟踪问效收尾工作。 

③5 月，布置开展市级预算部门项目绩效自评和

部门重点评价工作。 

④6月，启动市级财政重点绩效评价评估工作。 

⑤7月，督导完成 2020 年度市级预算项目绩效自

评、部门重点评价工作，完成市级财政重点绩效

评价评估工作。 

⑥8月，组织开展并完成 2021 年度市级预算项目

1—6月份预算绩效“线上”监控。 

⑦9月，适时组织市县预算绩效管理培训 1次。 

⑧10 月，汇总市直部门预算整体绩效闭环管理情

况，形成总结报告。 

⑨11 月，汇总项目单位绩效自评和部门重点评价

情况，并进行质量考评； 

⑩12 月，汇总市级财政重点绩效评价结果，并将

评价结果向市政府报告。 

 

 

 


