
2023 年临港区预算绩效管理工作开展情况
说明

一、坚持全面覆盖，广泛参与。坚持将所有项目支出纳

入绩效目标管理，填报绩效目标申报表，涉及资金范围覆盖

一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算。2023

年，全区 21 个预算单位，填报了项目支出绩效目标表，涉

及 246 个项目支出（不含人员类项目），预算资金 27918.48

万元。

二、坚持统筹谋划，同步推进。坚持补短板、强弱项的

治本之策，不断做大做预算绩效管理工作，一步一个脚印推

进预算绩效管理工作在临港落地生根。2023 年将继续对相关

预算单位进行部门整体绩效评价，对重点项目进行财政重点

绩效评价。

三、坚持评价标准，确保质量。坚持有据可依，根据相

关政策法规、部门职责、战略规划、相关政策制度办法等设

定指标标准，与基本公共服务标准和其他现有标准做好衔接，

每项指标都出处明确、依据充分。做到指标标准可采集、可

衡量、可比较。聘请第三方机构，对各部门绩效指标体系建

设进行全程技术指导，力求指标体系客观实用，体现挑战性、

指导性、合理性和前瞻性。


